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JUNTA DIRECTIVA

ACTA N° 1193

Acta de la Junta Directiva de la Federacion Espafiola de Deportes de Montafia y Escalada celebrada el dia 19
de mayo de 2022.

Junta Directiva

14.

¢ Modo de celebracién: Videoconferencia

e Asistentes:

D. Alberto Ayora Hirsch-Presidente

Dfa. Gael Gonzalez Allona-Secretaria General. Actia como Secretaria

D. Juan Escriva Lapuerta-Vocal Comision Interterritorial

D. Manuel Taibo Vazquez-Vocal de Seguridad

D. Ifigo Soteras Martinez-Vocal de Salud

D. Alberto Sanchez Hernandez- Vocal delegado de Proteccion del menor (se une 16:43)

D. Julio Perea Cafias-Vocal de Clubes de Montafia

D. José Antonio Garcia Regafa-Vocal de Escalada y paraescalada

Dfia. Emilia Rodrigo Fernandez-Miranda -Vocal de Carreras por montafia, snowrunning, raguetas
D. Fernando Navarro Aznar-Vocal de Esqui de Montafia

. D. José Ramoén Aiastui Urzelai- Vocal de Marcha nérdica

D. Javier Gil Terron- Vocal de Barrancos y vias ferratas
Dofia Reyes de Miguel Renedo- Vocal de Igualdad
Dfia. Katya Sanz Ochoa- Vocal de Escuelas de Montafia

. D. Rafael Ruipérez Puig-Vocal de Deporte para mayores

D. David Pérez Araujo- Vocal de Eventos

Dfia. Manuela Crespillo Chacén — Vocal de Patrocinios, Marketing y Comunicacion
D. David Cagigds Uhalte — Asesor Legal (INVITADO)

D. Jesus Yafiez — Comunicacion (INVITADO)

D. José Luis Meléndez Pérez-Gerente (INVITADO-Equipo Profesional FEDME)

. D. Lluis Giner-Director Técnico (INVITADO- Equipo Profesional FEDME)
. Dfia. Pilar Jaimez Peloche- Secretaria de Direccion (INVITADA- Equipo Profesional FEDME)

e Orden del dia

Aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior.

Informe del Presidente.

Informe de los Vicepresidentes.

Informe del Director Técnico.

Informe del Gerente.

Visto bueno, si procede, a la propuesta SIMPLIFICADA de modificacién de estatutos para su aprobacion en
Asamblea Extraordinaria: Titulo IX: Régimen Juridico Disciplinario.

Actualizacién de la situacion de CxM.

Comunicacion FEDME.

Marcha nérdica. El reto de la internacionalizacion.

Informe sobre el Centenario.

Aprobacion del acuerdo de trasladar el domicilio de FEDME a Madrid, para su aprobacion definitiva en AG.
Aprobacion, si procede, del cambio de composicion del Comité Asesor del Protocolo de actuacion frente a la
violencia sexual. Sustitucion de la Sra. Sanz por la vocal de Igualdad Dofia Reyes de Miguel".

Aprobacién de la composicion del Comité de Etica y Transparencia (art. 8 Reglamento del Comité de Etica y
Transparencia de la FEDME).

Ruegos y preguntas.

e Duracién: 3h 09’ (16:13h - 19:22h)
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El Sr. Ayora agradece a los presentes su asistencia a la reunion.

1. Aprobacién si procede, del Acta de la sesién anterior

Se da por aprobada el Acta de la reunion anterior n°® 1191 de 7 de abril de 2022.

ACUERDO: Aprobar el Acta de la sesion anterior.

2. Informe del Presidente.

2.1. En primer lugar, el Sr. Ayora muestra su satisfaccion por la concesion de la Medalla de Oro de
la Real Orden del Mérito Deportivo del CSD a Silvia Vidal, por ser una referencia para las
montafieras tanto por sus actividades como por la manera de llevarlas a cabo.

2.2. Asimismo, destaca el trabajo llevado a cabo por el &rea de Mujer y Montafia y por la Sra. De Miguel
en la organizacién del | Congreso Internacional de Mujer y Montafia. Esta teniendo una gran
difusiébn y cree que sera un éxito. Se estd trabajando en el Plan de Igualdad, que es un
compromiso firme de la FEDME v, si esta disponible, se presentara en el congreso.

2.3. El Sr. Ayora informa que el pasado mes de abril mantuvo una reunién con el CSD vy el presidente
de la RFEA cuyo objetivo era llegar a un acuerdo inicial sobre el contencioso de carreras por
montafia. No ha podido ser asi y se comunica la intencion de recurrir la Ultima sentencia, dado que
CSD y RFEA también lo va a hacer. La JD apoya esta decision. Dado que el tema estd
judicializado y es muy dificil poder llegar a un acuerdo, la via judicial debe seguir adelante.

2.4. En la pasada Comision Delegada de 21 de Abril se plante6 la decision de si las Asambleas
Generales debian de retransmitirse en abierto. Finalmente se decidi6é que no, que el auditorio seria
restringido a los y las asambleistas y a otras personas con invitacién previa.

2.5. Por ultimo, comenta que la presentaciéon de la Copa de Espafa de Escalada de Velocidad y Bloque
que se hizo en el Hotel Riu de Madrid fue un éxito. La Copa se retransmitira por Teledeporte.

3. Informe de los Vicepresidentes

3.1.El Sr. Ayora informa que el Sr. Nasarre esta participando en el Congreso de Europarc y la Sra.
Cernuda esta participando en una Asamblea Internacional por lo que no estan presentes.

4. Informe Director Técnico

4.1.El Sr. Giner informa que ya se ha iniciado la temporada de escalada y, en el ambito internacional
los resultados deportivos son prometedores. Se han realizado varias peticiones de becas para el
CAR de Sant Cugat, tanto internas como externas.

4.2.En cuanto a las selecciones, el CSD nos ha explicado el criterio a aplicar, la paridad, aunque es
importante, hay que trabajarla desde la base, no en el alto nivel. La participacion en las pruebas
internacionales viene determinada por los resultados deportivos, no por la paridad.

4.3.Asimismo, el Sr. Giner informa que la semana anterior asisti6 a un curso sobre prevencion de
delitos sexuales en el deporte organizado por el CSD. Se trata de una cuestion muy importante que
se debe trabajar conjuntamente con las FF.AA., etc.
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4.4.El Sr. Sdnchez propone trabajar conjuntamente con el area de proteccion al menor.

4.5.Se debate sobre el tema y se decide que en el presupuesto 2023, se dotara a la EEAM del
presupuesto para poder realizar formacién sobre este tema al personal técnico de los equipos.

5. Informe Gerente

5.1.El Sr. Meléndez informa que el nimero de licencias FEDME emitido hasta la fecha ha disminuido
respecto al afio anterior, aunque hay federaciones autondmicas en las que estas han aumentado.
Esto supone una disminucién de los ingresos y, por tanto, se deberan hacer los ajustes necesarios
para no cerrar el ejercicio con déficit. Ofrece el dato actualizado al cierre de Abril: 95230 frente a
101.110 licencias en 2021.

5.2.Se sigue trabajando para encontrar nuevas fuentes de ingresos, una de las cuales, la venta de
merchandising esta a punto de ponerse en marcha.

6. Visto bueno, si procede, a la propuesta SIMPLIFICADA de modificacién de estatutos para su
aprobacién en Asamblea Extraordinaria: Titulo 1X: Régimen Juridico Disciplinario

6.1.La Sra. Gonzélez explica que, ante la posibilidad de que se retrase la modificacion de los Estatutos
a la espera de la aprobacién de la nueva Ley del Deporte, etc. considera que es importante ir
avanzando en este aspecto a fin de que se pueda tener en cuenta en la modificacion de
reglamentos, etc. Si la Junta aprueba la propuesta se empezard a trabajar para presentar la
propuesta a los asambleistas.

6.2.La Junta Directiva da el visto bueno por unanimidad la propuesta.
ACUERDO: Dar el visto bueno por unanimidad a la propuesta SIMPLIFICADA de modificacion de

estatutos para su aprobacion en Asamblea Extraordinaria: Titulo IX: Régimen Juridico Disciplinario.

7. Actualizacion de la situaciéon de CxM.

7.1.El Sr. Cagigés informa que ya se ha dictado sentencia en el recurso presentado por la FEDME por
la modificacion de estatutos de la RFEA y es favorable pero ha sido recurrido por las partes.

8. Comunicacién FEDME

8.1.El Sr. Yéafiez, que asiste como invitado al no poder estar presente la Sra. Cernuda, informa sobre
como se trabaja en el area y la necesidad de coordinacién ya que el volumen de informacion es
muy grande. Ademas de la web, hay que dedicar esfuerzos a la prensa escrita, television, etc.

8.2.El Sr. Ayora comenta que es importante conocer cdmo se trabaja, en qué, etc. ya que la agenda de
la federacion esta llena de actividades, coincidentes en ocasiones en fechas, y esto puede provocar
falta de coordinacion.

8.3.La Sra. Gonzalez comenta que es importante saber como funciona el area y que, tal vez, seria
interesante la realizacion de un boletin trimestral para federados en el que informarles de todas las
actividades de caracter competitivo y no que tenemos previstas para que puedan participar en las
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que quieran, pero también para dar a conocer la realidad de la FEDME a nuestros propios
federados y federadas, que considera no conocen la magnitud del proyecto.

8.4.El Sr. Yafez responde que es un proyecto en el que se esta trabajando desde hace tiempo vy, tras

debatir sobre el tema, se decide que la Sra. Cernuda y el Sr. Yafez trataran la cuestion y
plantearan ideas al respecto.

Marcha nérdica. El reto de la internacionalizacién.

9.1.El Sr. Aiastui informa que, a partir del | Congreso de Marcha Nordica celebrado en Santa Ana la
Real (Huelva), desde el &rea se esta trabajando para la creacion de una organizacion internacional.
De momento se ha observado que la situacién en los diferentes paises es dispar lo que supone un
gran trabajo.

9.2.El Sr. Ayora comenta que es importante conocer la situacion actual.
9.3.El Sr. Giner comenta que los inicios internacionales son muy duros y provocan un gran desgaste

pero lo importante es trabajar juntos en una Unica direccion.

Informe sobre el Centenario.

10.1. Tras los primeros meses desde el inicio de la celebracion del Centenario, el Sr. Perea hace un
repaso de las actividades realizadas hasta la fecha e informa de las que aun deben celebrarse,
asimismo, informa de la entrega de distinciones que se ha ido realizando en diferentes
actividades. Destaca, ademas de la exposicion del centenario y la publicacion de un libro, la
emision de un sello conmemorativo y la venta de décimos de la loteria nacional conmemorativos.
Ademas, destaca la importancia del acto que se realizara el 1 de agosto de 2022 y pide a la Junta
Directiva que se implique de manera activa en dicha celebracion.

10.2. El Sr. Ayora felicita a la Comisién del Centenario por todo el trabajo que esta llevando a cabo.

11. Aprobacién del acuerdo de trasladar el domicilio de FEDME a Madrid, para su aprobacién

definitiva en AG.

11.1. EIl Sr. Ayora explica que uno de los puntos de su programa electoral era el traslado del domicilio
de la FEDME a Madrid y, por eso, plantea a la Junta Directiva si deben iniciarse los tramites
necesarios, lo que no implica la desaparicién de la oficina de Barcelona, pues deberia haber una
oficina técnica.

11.2. La Sra. Gonzéalez informa que la Asamblea General debe aprobar el traslado pero en los
Estatutos debe aparecer una direccién concreta.

11.3. Tras debatir la cuestion, la Junta Directiva aprueba por unanimidad plantear a la Asamblea
General el inicio del estudio de viabilidad del traslado de la sede de la FEDME a Madrid.

ACUERDO: Aprobar plantear a la Asamblea General el inicio del estudio de viabilidad del traslado de la
sede de la FEDME a Madrid.
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12. Aprobacién, si procede, del cambio de composicién del Comité Asesor del Protocolo de
actuacion frente a la violencia sexual. Sustitucién de la Sra. Sanz por la vocal de lgualdad Dofia
Reyes de Miquel.

12.1. La Sra. Gonzélez explica que el motivo del cambio es incluir a la persona que en estos momentos
esta involucrada activamente en la FEDME como responsable de igualdad.

12.2. La Junta Directiva aprueba el cambio de composicion del Comité Asesor del Protocolo de
actuacion frente a la violencia sexual.

ACUERDO: Aprobar el cambio de composicion del Comité Asesor del Protocolo de actuacion frente a la
violencia sexual, sustituyendo a la Sra. Sanz por la Sra. Reyes de Miguel.

13. Aprobacic')n, de la composicion del Comité de Etica y Transparencia (art. 8 Reglamento del
Comité de Eticay Transparencia de la FEDME).

13.1. La Sra. Gonzéalez explica que cuando se aprobé el Reglamento del Comité de Etica y
Transparencia se contemplaba que la composicién estaria avalada por Junta Directiva por lo que
se propone su aprobacion.

13.2. La Junta Directiva aprueba por unanimidad la composicién del Comité de Etica y Transparencia.

ACUERDO: Aprobar la composicion del Comité de Etica y Transparencia.

14. Ruegos vy preguntas

14.1. No hay.

Y sin més asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 19:22 h.

De todo la cual certifico con el visto bueno del Presidente

NOMBRE Firmado
GONZALEZ digitalmente por

NOMBRE GONZALEZ

ALLONA ALLONA GAEL - NIF

48464676L

GAEL-NIF recha: 20220801
48464676  13:18:55+0200

GAEL GONZALEZ ALLONA
Secretaria General
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