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JUNTA DIRECTIVA

ACTA N° 1244

Acta de la Junta Directiva Extraordinaria de la Federacién Espafiola de Deportes de Montafia y Escalada
celebrada el dia 13 de marzo de 2025.

¢ Modo de celebracion: Videoconferencia

o Asistentes:

©CoNoOrON=

D. Joan Bernat Clarella Biarge — Presidente

D. Israel Martinez Olalla - Vicepresidente 1°

D. José Antonio Garcia Regafa - Vicepresidente

Dna. Andrea Cartas Barrera — Vicepresidenta — Se retira a las 21:58

Dria. M2 Teresa Campuzano Pérez — Vicepresidenta/Secretaria General (actia como Secretaria)
Dna. Maria Dolores Aliaga Rabinal — Vocal

D. Javier Gonzalez Lazaro - Vocal

Dria. Pilar Jaimez Peloche- Secretaria de Direccion (INVITADA- Equipo Profesional FEDME)

D. Javier Franco Oteo — Presidente Federacion Aragonesa de Montafismo — ASESOR

e Orden del dia

Aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior.

Informe del presidente.

Convenio con la Escuela de Benasque, aprobacion si procede.

Area de senderos, propuesta y acuerdos a adoptar.

Oficina Técnica de Eventos, propuestas y acuerdos a adoptar.

Informe situacion Area de Barrancos.

Informe situacion Area de Salud.

Propuesta nueva estructura Area de Escalada, acuerdos a adoptar.

Analisis de gastos de alquiler de vehiculos, propuesta al respecto y, si procede, acuerdos a adoptar.

. Reglamento de CxM para deportistas con discapacidad visual.

. Informe sobre las implicaciones econémicas de la integracion de deportistas ciegos.
. Situacién del Convenio de Refugios.

. Ensefianzas deportivas esquimo.

. Plantilla de trabajadores, acuerdos a adoptar.

. Comités, comisiones, grupos de trabajo y cargos. Nombramientos y ceses.

. Ruegos y preguntas.

e Duracion: 2h 57’ (19:45 h—22:12 h)

El Sr. Clarella da la bienvenida a los asistentes

1.

Aprobacion, si procede, del acta de la sesién anterior.

1.1. La Sra. Campuzano comenta que se ha enviado el borrador.

1.2. La JD aprueba el acta por unanimidad de los presentes tras introducir una correccién realizada por
el Sr. Franco.

Informe del presidente.

2.1. EI Sr. Clarella informa sobre las diferentes reuniones mantenidas con el CSD, tanto con presidencia
como con los departamentos de alta competicion.

2.2. Asimismo, se informa sobre las gestiones realizadas referentes a las sedes de la federacion.
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3. Convenio con la Escuela de Benasque, aprobacion si procede.

3.1. El Sr. Franco informa sobre el convenio que se firmaba con la Escuela de Benasque y opina que
deberia volverse a realizar por las ventajas que implica.

3.2. La Junta Directiva aprueba firmar un convenio con la Escuela de Benasque.

4. Area de senderos, propuesta y acuerdos a adoptar.

4.1. EI Sr. Clarella explica que se han mantenido conversaciones con diferentes personas para ver como
organizar el area, asignar responsabilidades, etc.

4.2. Se debate la cuestién y se comenta que, tal vez, deberia dedicarse una jornada a tratar Unicamente
este tema debido a su importancia y complejidad.

4.3. Se seguiran manteniendo conversaciones con las personas que puedan estar implicadas en el
desarrollo futuro del area.

5. Oficina Técnica de Eventos, propuestas y acuerdos a adoptar.

5.1. La Sra. Campuzano informa sobre la situacion actual de la OTE debido al volumen de trabajo.

5.2. Se comenta la situacién y se decide que se seguira con el proceso de seleccién a fin de contratar a
una persona a la mayor brevedad.

6. Informe situacién Area de Barrancos.

6.1. El Sr. Garcia informa sobre los contactos mantenidos con el Sr. Gil acerca del trabajo realizado, el
presupuesto del area, etc.

7. Informe situacién Area de Salud.

7.1. El Sr. Clarella informa que, tras los contactos mantenidos con el Sr. Soteras, éste continuara
colaborando con la FEDME y buscara personas que se sumen al proyecto.

8. Propuesta nueva estructura Area de Escalada, acuerdos a adoptar.

8.1. La Sra. Cartas informa de la reunién mantenida ese mismo dia con los Sres. Macia y Giner para
exponerles la nueva estructura que se quiere implementar en el area. El objetivo es el maximo
rendimiento buscando un modelo diferente pues las circunstancias van cambiando.

9. Analisis de gastos de alquiler de vehiculos, propuesta al respecto y, si procede, acuerdos a
adoptar.

9.1. EI Sr. Martinez informa sobre el estudio realizado y las posibles decisiones al respecto.

9.2. Se decide que, antes de adoptar una decision, se estudiaran las repercusiones que esta puede tener
en cuanto a la financiacién.

10. Reglamento de CxM para deportistas con discapacidad visual.

10.1. EI Sr. Gonzalez comenta que el afio anterior ya se integraron pero sin un reglamento especifico.
Se ha elaborado un reglamento para su presentaciéon a la Comision Delegada.

10.2. Se debate sobre los gastos que genera asumir el coste de los guias y se decide que se planteara
el tema al CSD.
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10.3. Asimismo, se decide que los guias también deberan estar en posesion de la licencia FEDME para
poder participar.

10.4. La Junta Directiva da el visto bueno al Reglamento.

. Informe sobre las implicaciones econémicas de la integracion de deportistas cieqos.

11.1. Se ha comentado en el punto anterior.

12. Situacidon del Convenio de Refugios.

13.

14,

12.1. La Sra. Aliaga informa sobre el Convenio de Reciprocidad y explica el acuerdo que han alcanzado
con el ACC de Canada sobre el descuento en sus refugios.

12.2. Por otro lado, se informa que se sigue trabajando con el Acuerdo de Correspondencia Mutua pero
es muy dificil que se puede llegar a un acuerdo que entre en vigor en 2025 por lo que se priorizara
alcanzar un acuerdo para 2026.

Ensefianzas deportivas esquimo.

13.1. EI Sr. Lazaro explica que se esta trabajando para que la titulacion de técnico de esqui de montafia
vuelva al periodo transitorio.

13.2. Se decide que los técnicos que se haran cargo del proyecto seran los Sres. Jordi Martin, Pedro
Tejero, Javier Arguelles, Marc Pinsach y Javier Rodriguez Bodas.

Plantilla de trabajadores, acuerdos a adoptar.

14.1. Seinforma que se esta estudiando la cuestion desde el punto de vista de las tareas que deben
realizarse puntualmente, no de manera continuada.

15. Comités, comisiones, grupos de trabajo y cargos. Nombramientos y ceses.

16.

15.1. Se tratara en préximas reuniones.

Rueqos y preguntas.

16.1. La Sra. Aliaga comenta que el organizador de la Reunién y Marcha Anual de Deportistas con
Veterania ha contactado con ella para interesarse sobre diferentes aspectos de la actividad.

16.2. EI Sr. Gonzalez comenta que en un futuro debera abordarse el tema de la gestion digital.

Y sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesién a las 22:12

De todo

la cual certifico con el visto bueno del Presidente
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